
ПРИНЯТо:
на педсовете N9 6

от ( 20> 02. 2015г.

и.п.
.С.Багаева с,Сунжа>

02.

Правила внутреннего распорядка учащихся
муниципального бюджетного общеобразовательног9 учреждения

<<Средняя общеобразовательная школа им. И.С. Багаева с. Сунжа>>

МО - Пригородный район РСО - Алания

1. Общие положения

1.1. настоящие правила внутреннего распорядка учащихся

разработаны в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 г, Ns

27з-Фз <Об образовании в Российской Федерации) (пункт 1 ч.3 ст.28, ч.2 ст.30,

ч.2 ст.55) и Порядком 11рименения к обучающимся и снятия с обучающихся мер

дисциплинарноl,о взыскания, утвер}кденным приказом Министерства

образования и науки Российской Федерации от 15 марта 2013 г, лг9 185, Уставом

образовательного учрех(дения, с учетом мнения совета учащихся и совета

родителей.

сmаmья 28. Колопеmенцлlя, права, обязанносmu u оmвеmсmвенносmь

о бр аз о в аmель н о й ор z ан uз ацuu

3, К кол,tпеmенцuu образоваmельной ор?анLlзацuu в усmановленной сфере

d еяmельн о сmu оlпн о сяlпся :

t) разрабоmка u прuняmuе прав1,!л BHympeHHeZo распоряdка обучаю1,14Ltхся,

правLLп BHympeъHezo mруdовоZо распоряdка, 1tных локальньIх норлtаmuвньlх

акцов.

Сmаmья 30, Лока"чьные нормаmuвньtе акmь., соdерясаu4uе Hopll|bt,

р еzул uру юu4uе о бр аз о в аmельньIе о mноulен uя

2. Образоваmельная орzанuзацuя прuнuл4аеm локальньtе нормаmuвные акmы по

основньlh| вопросал4 орzанuзацuu u осуu4есmвленuя образоваmельной

dеяmельносmх.l, в lпол4 чltсле реZJlаJуlенmuруюLцuе правLt,lа прuел4а обучаюu4t,lхся,

режLt-лу заняmuй обучаюtLрuхся, форл,tьt, перuоduчносmь u поряdок mекуLцеZо

конmр оля успе в а еh4о с mu u пр ол4 ежуmочн ой аmmе сm ацuu о буч аюu,|lшся, поряd ок

u основанuя перевоdа, оmчuсленltя u воссmановленuя обучаю1,!.41,tхся, поряdок

офорл,tленuя вознuкновенLп, прuосmановленuя u прекраLценuя оmноцLенuй межdу

обрЬrоrо*ельной орzанuзацuей u обучаюttуъьмuся u (t ou) роOumелял4u

(зiконн ьtлlu пр е d сmав umеляп,tu) н е с о в epчlleH н олеmнtш о бучаюlL|l1х ся,



г
Сmаmья 55. Обtlцuе mребованuя к прuе.иу на обученuе в орzцнllзацuю,

о су u4 е с m вля ю u4у ю о бр ш о в аm ель ну ю d еяmел ь н о сmь

2. Орzанuзацuя, осуlцесmвляюtцая образоваmельную dеяmельносmь, обжана

ознакомLlmь посmупооrцurо u (uлu) еzБ роdumелей (законньIх преdсmавumелей)

сО cBouJvI усmавол,l, с лuцензuеЙ на осуu|есmвленuе образоваmельноЙ

dеяmельносmu, со свudеmельсlпвол4 о zосуdарсmвенной аккреdumацuu, с

образоваmельньLмLl проZрамл4ал4u u dpyzъtMu dокулlенmал,tu, реZлал4енmuруюLцuлtu

орzанuзацuю u осуLL|есmвленuе образоваmельной dеяmельносmli, права u

об"rоппоr*u обуча"юu4uхся. Прu провеdенuu прuеп4а на конкурсной основе

посmупаюlце.Iиу преdосmавляеmся mакже uнфорплацuя о провоduл,tолl крнкурсе u

об umоzах ezo провеdенuя.

1 .2. Настояшие Правила регулируют ре)Iшм организации образовательного

процесса, права и обязанности учащихся, применение IIоощрения и мер

дисциплинарного взыскания к учаrцимся муниципального бюдrкетного

образовательного учрехtдения <средняя общеобразовательная школа

им.И.С.Багаева с.Суня(а) МО-Пригородный раЙон РСо-длания (далее

Школа).
i.3, Настояшие Правила утверждены с учетом мнения совета

обучаюшихся LLIколы (протокол от Ns _) и совета родителей (законных

представителей) несовершеннолетних обучающихся Школы (rrротокол от

Л'9 _).
1.4..Щисциплина в LLIколе поддерживается на основе увa)кения

человеческого достоинства учашихся и 11едагогических работников,

Применение физического и (или) психического насилия по отношению к

учаrцимся не допускается.
1.5. Настояrцие Правила обязательны для исполнения всеми учаrцимися

LLIколы и их родителями (законными представителями), обеспечивающими

получение учаrцимися общего образования,

1.6. Один экземпляр настоящих Правил хранится в библиотеке Школы,

текст настоящих Правил размешается на официальном сайте Школы в

л сети Интернет.

2. Режим образовательного процесса

2.|. в Школе используется модульная организация образовательного

цроцесса, согласно которому учебные четверти и каникулы чередуются

следующим образом:

' 1-ая четверть- 5 недель, каникулы - 1 неделя;

, 2,аячетверть-5 недель,каникулы- 1 неделя;

, 3-ья четверть - 5,5 недель, каникулы - 1 неделя;

, 4,аячетверть- 6,5 недель, каникулы - 1 неделя;

, летние каникулы - 
з месяца,

2.2. Календарный график на кa)кдый учебный год утверждается приказом



диреюора Школы.

2.З'В9-хи1l.хклассахшроДоЛжителЬность5УчебногоМоДУЛяиЛеТнИх
каникУлоПреДеJlяеТсясУчеТоМПрохожДенияУчашИМисяитоговойаТТесТации.

2.4. Учебные занятия начинаются в 8 часов 30 минут,

2,5.ЩляпоДГоТоВиТеЛЬныхиl-хкJIассоВусТанаВлИВаеТсяПяТиДнеВная

учебная неделя. Для 2-II классов устанавливается шестидневная учебная

неделя.
2.6.РасписаниеУчебныхзанятийсосТаВЛяеТсяВсТроГоМсооТВеТсТВиис

требованиями<Санитарно-ЭПиДеМиолоГИческИхпраВИЛИнорМаТиВоВ
СанПиН 2,4.2.2821,-10>, утвержденных Постановлением главного

ГосУДарсТВенноl.осаниТарноГоВрачаРФот29декабря2010г.]ф189.
2.7.ПролоЛжИТелЬносТЬУрокаво2-11-хклассахсосТаВляет40минУт.l
2.8. Для учащихся 1-х классов устанавливается следующий е>rrедневный

режим занятий:
.ВсенТябреиоктябре3УрокапроДоЛх(иТеЛьносТъю35минут;
.вноябреидекабре-по4УрокаПроДол)кИТелЬносТью35МИнуТ;
.СЯНВоРяпомаЙ-по4УрокаПроДоЛ)киТеЛЬносТЬю40МинУТ.

Всередин.У.,.б"о.оДня(послетреТьеГоУрока)IIроВоДиТсяДинаМиЧеская

пауза продолжительностью 20 минут,

2.g. |lродолжительность перемен между уроками составляет:

. после 1-2-го урока --10 минут'

. после 3-го урока_-20 миЕут;

, после 4, 5,6-го урока- 10минут,

2.10. Учащиеся долlкны приходить в оУ не позднее

Опоздание на уроки недоrrустимо,

z.tt.ГорячееПиТанИеУчашихсяосУЩесТВЛяеТсяВсооТВеТсТВиис
расПисаниеN{,УТВержДаеМыМнакажДыйУчебныйПериоДДирекТороМПо
согласованик) с советом родителей (законных представителем)

несовершенноле,гних обучающихся IШколы и советом обувающихся LLIколы

3. Правао обязанности И ответственность учащихся

3.1. Учаtлцuеся uмеюm право на:

3.1.1.преДосТаВЛениеУсловийДЛяобУчениясУчеТоМособенностей
гrсихофизИЧескоГораЗВИТияИсостоянияЗДороВъяУчаIЦихся'ВТоМчисЛе
получение социально-педагогической и психологической помошlи, бесплатной

fIсихоЛоГо-МеДико-ПеДаГоГическойкоррекции;
3.|.2. обучение по индивидуаJIьному учебному плану, в том числе

УскоренноеобУчениеВПреДеЛахосВаиваемойобразователънойПроГраММыВ
ПоряДке'усТаноВЛенноМIIоложениеМобобУченииIIоинДиВиДуаЛъноМу

8 часов 20 минут.

учебному плану;

3.1.3. повторное (не

аттестации по учебному

более двух раз) прохождение промежуточнои

предмету, курсу, дисциплине (модулю) в сроки,



оfIределяемые ТIIколоЙ, в пределах одного года с момента образования

академической задолженности ;

3.1.5. выбоР факультативныХ (необязаТельныХ для данного уровня

образования, 11рофессии, специальности или }Iа11равления подготовки) и

элективных (избираемых в обязательном порядке) учебных предметов, курсов,

дисциплин (модулей) из перечня, предлагаемого Школой (после получения

основного общего образования);

3.1.6. освоение наряду с IIредметами IIо осваиваемоЙ образовательной

программе любых других предметов, преfIодаваемых в Школой, в порядке,

установленном положением об освоении предметов, курсов, дисциплин

(модулей);

3,|.1. зачет результатов освоения ими предметов в других организациях,

осущес.гвляющих образовательную деятельность, в соответствии с IIорядком

зачета результатов освоения учащимися учебных предметов, курсов, дисциплин

(модулей), дополнительных образовательных программ в других организациях,

осуrцествляющих обр азовательЕую деятельность ;

3.1.8. уважение человеческого достоинства, зашиту от всех фор,

физического и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и

здоровья;

3.1.9. свободу совести, информации, свободное выражение собственных

взглядов и убеждений;
3.1.10. каникулы в соответствии с календарным графиком (п,2,I-2,2

настояцdих Правил);

3.1,11. перевод для получения образования по другоЙ форме обучения и

форме 11олучения образования в порядке, установленном законодательством об

образовании;

3.I.|2, IIеревод в другую образовательную организацию, реаIIизующую

образовательную программу соответствующего уровня, в порядке,

11редусмотренном федеральным органом исполнительной власти,

осушествляющим функции по выработке государственной политики и

нормативно-гIравовому регулированию в сфере образования;

з.1.1З. участие в управлении ШколоЙ в tIорядке, установленном уставом и

IIолох(ением о совете учащихся;
з.1.14. ознакомление со свидетельством о государственной регистрации) с

уставом, с лицензией на осушествление образовательной деятельности, со

свидетельством о государственной аккредитации, с учебной документацией,

ДрУГиМиДокУМенТаМи,реГЛаМенТирУЮЩИМиорГаниЗацИЮИосУЩесТВленИе
образовательной деятельности в Школой;

3.1.15. обжалование локальных актов Школы в установленном

законодательством РФ порядке;

з.1.16. бесплатное 11ользование учебниками, учебными пособиями,

средствами обучения и воспитания в tIределах федеральных государственных



образовательных стандартов, библиотечно-информационными ресурсами,

учебной базой Школы;
3.т.|,/, fIользование в установленном порядке лечебно-оздоровительной

инфраструктурой, объектами культуры и объектами спорта;

3.1.18. развитие своих творческих способностей и интересов, включая

участие в конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных и

сtIортивныХ мероприятиях, в том числе в официальных спортивных

соревнованиях и других массовых мероIrриятиях;

3.1.19. поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной,

общественной, научной, научно-технической, творческой, экспериментальной и

инновационной деятельности в соответствии с п. 4.1 настоящих Правил; l

3.1.20. благоприятную среду жизнедеятельности без окружающего

табачного дыма и охрану здоровья от воздействия окружающего табачного

дыма и последствий потребления табака;

З.|.2I. посещение tlo своему выбору мероприятиЙ, которые проводятся в

Школе и не предусмотрены учебным планом, в порядке, установленноМ
соответствуюIцим fIоложением ;

З,1.22. ношение часов, аксессуаров и скромных неброских украшениЙ,
соответствующих деловому стилю одежды;

З,|.2З. обращение в комиссию по урегулированию споров ме}кду

участниками образовательных отношений.

3. 2. Учаu4uеся обязаны:
З.2,|, добросовестно осваивать образовательную программу, выполняТЬ

индивидуальный учебньiй план, в том числе посещать предусмотренные

учебным планом или индивидуальным учебным планом учебные занятия,

осуrцествлять самостоятельную подготовку к ним, выполнять задания, данные

педагогическими работниками в рамках образовательной lrрограммы;

3,2.2. ликвидировать академическую задолженность в сроки,

определяемые Школой;
3.2.з, выгIолнять требования устава, настоящих Правил и иных локаJIьных

нормативных актов Школы по вопросам организации и осуществления

образовательной деятельности ;

3,2.4. заботиться о сохранении и укреlrлении своего здоровья, стремиться

развитию

к
инравственному, духовному и физическому

самосовершенствованию ;

З.2.5, немедленно информировать педагогического работника,
ответственного за осуществление мероприятия, о каждом несчастном Случае,

произошедшим с ними или очевидцами которого они стали;

З.2,6. уважать честь и достоинство других учащихся и работников ШкоЛы,

не создавать преfIятствий для получения образования другими учащимися;
З.2,1. берелtно относиться к имуществу Школы;

З.2.8, соблюдать режим организации образовательного процесса,



принятый в Школе;

з.2,g. находиться в Школе только в сменной обуви, иметь опрятный и

ухоженный внешний вид. На учебных занятиях (кроме занятий, требуюших

специальной формы одежды) присутствовать только в светской одежде

делового (классического) стиля. На учебных занятиях, требуюrцих специальной

формы одежды (физкультура, труд и т.п.) lrрисутствовать только в специальной

одежде и обуви:

3.2.10. соблюдать нормы законодательства в сфере охраны здоровья

граждан от воздействия окружаюшего табачного дыма и последствий

IIотребления табака;

3.2.11.не осуществлять действия, влекущие за собой нарушение прав

других граждан на благогtриятную сроду жизнедеятельности без окружающего

табачного дыма и охрану их здоровья от воздействия окружающего табачногб

дыма и I1оследсT,вий потребления табака;

з .2.t2. своевременно проходить все необходимые медицинские осмотры,

3, 3. Учоu4uлIся з апр ешцаеmся :

3.3.1. приносиТь, передавать, использоВать В Школе и на ее территории

оруяtие, сtIиртные напитки, табачные изделия9 токсические и наркотические

вещ9ства и иные предметы и вещ9ства, способные причинить вред здоровью

участников образовательного процесса и (или) демораJIизовать

образовательный процесс ;

з.3.2. приносить, передавать использоватъ любые rrредметы и вощества,

МоГУшИеПриВесТикВЗрыВаМ'ВоЗГоранияМиоТраВЛению;
З.3.З. иметь неряшливый ивызывающиЙ внешний вид;

з.3.4. применять физическую силу в отношении других учащихся,

работников Школы и иных лиц;

З.4. За неисполнение или нарушение устава ТТТколы, настоящих Правил и

иных локальных нормативных актоВ fIо вогIросам организации и осуществления

образовательной деятельности учащимся несут ответственность в соответствии

с настоящими Правилами.

4. Поопдрения и дисциплинарное воздеиствие

4.1. За образцовое выrrолнение своих обязанностей, tIовышение качества

обученности, безупречную учебу, достижения на олимпиадах, конкурсах,

смотрах и за другие достижения в учебной и внеучебной деятельности к

учащимсЯ шкоJlЫ моryТ бытЬ применеНы следующие виды IIоощрений:

. объявление благодарностиучащемуся;

. направление благодарственного письма родителям (законным



представителям) учащегося ;

. нагрa)кдеЕие почетной грамотой и (или) дипломом;
о награItдение ценным IIоДарКОМ;

о выплата стипендии;
оfIреДОТаВЛениекнаГражДениЮзолотойМеДаЛЬю.

4.2. Процедура применения trоощрений

4.2.1, объявление благодарности учащемуся, объявление благодарности

законным представителям учащегося, на11равление благодарственного fIисьма

по месту работы законных представителей учаrцегося могут применять все

педагогические работники IТТколы 11ри проявлении учащимися активности с

положительным результатом.
4.2,2. Награждение fIочетной грамотоЙ (дипломом) может осушествляться

админисТрацией Школы по представлению классного руководителя и (или)

учителя-предме1ника за особые успехи, достигнутые учашимся по отдельным

предметам учебного fIлана и (или) во внеурочной деятельЕости на уровне

школы и (или) муниципального образования, на территории которого

находится Школа.
4.2.з. Награлtдение ценным IIодарком осуществляется за счет

дополнительных финансовых средств по Irредставлению заместителей

директора на основании приказа директора Школы за особые успехи,

достигнутые на уровне мунициrrального образования, субъекта Российской

Федерации.
4,2.5. Выплата стипендии осуществляется за счет дополнительных

финансовых средств учащимся 5-11-х mtaccoB за отличную успеваемость по

всем предметам в триместре (полугодии) на основании приказа директора

школы. Выплата стипендии осуществляется в течение учебного триместра

(полугодия), следуюrцего за тем, который учащийся закончил с отличием. Во

время летних каникул стиfIендия не выплачивается,

4.2.6, Награждение золотой осуrцествляется решением педагогического

совета на основании результатов государственной итоговой аттестации

учащихся в соо,гветствии с Полоrкением о награждении золотой в Школе,

4.3. За нарушение устава, настоящих Правил и иных локальных

нормативных актов Школы к учашимся могут быть применены сJIедующие

меры дисциIrлинарного воздействия :

, меры воспитательного характера;

. дисциплинарныевзыскания.
4.4. Меры воспитательного характера i1редставляют собой действия

администрации ТтIколы, ее педагогических работников, направленные на

разъяснение недопустимости нарушения правил поведения в Школы, осознание

учап{имся rrагубности совершенных им действий, воспитание личных качеств

учашегося, добросовестно относящегося к учебе и соблюдению дисциIIлиньi.

4.5.кучашиМсяМоГУТбытьПриМененысЛеДУюЩиеМеры



г дисциплинарного взыскания :

, замечание,
. выговор;
, отчисление из Школы.

4.6. Применение дисциплинарных взысканий

4.6.|. ffисциплинарное взыскание применяется не позднее одного месяца

со дня обнарухсения дисциплинарного проступка и не позднее шести месяцев со

дня его совершения, не считая времени болезни учащегося, пребывании его на

каникулах, а таюке времени, необходимого на учет мнения совета учащихся,

совета родителей, но не более семи учебньж дней со дня представления

директору Школы мотивированного мнения указанных советов в письменной

форме.
За кахtдый дисциплинарный проступок мо}кет быть применеЕо только

одно дисциплинарное взыскание.

при наложении дисциплинарного взыскания действует принцип рецидива,

когда за один и тот же проступок) совершенный в течение года, наказание

ужесточается.
4.6.2, Щисциплинарные взыскания не IIрименяются в отношении

воспитанников дошкольных групп, учащихся нача!тьных классов и учащихся с

задержкой психического развития и различными формами умственной

отсталости.
4.6.з, Применению дисциIIлинарного взыскания предшествует

дисциплинарное расследование, осушествляемое на основании письменного

обращения к директору Школы того или иного участника образовательных

отношений.
4.6.4. При получении писъменного заявления о совершении учащимся

дисциплинарного простугIка директор в течение трех рабочих дней передает его

в комиссию по расследованию дисциIIлинарных простуtIков, создаваемую его

приказом в начале каждого учебного года, Комиссия в своей деятельности

руководствуется соответствуюlцим Полохсением,

4.6.5. В случае признания учащегося виновным в совершении

дисциплинарного шроступка комиссией выносится решение о применении к

нему соответствующего дисциплинарного взыскания,

4.6.6. отчисление учащегося в качестве меры дисциIIлинарного взыскания

применяется, если меры дисциIIлинарного воздействия воспитательного

характера не дали результата, учаIцийся имеет не менее двух дисциплинарных

взысканий в текущем учебном году и его дальнойшее 1rребывание в Школе

оказывает отрицательное влияние на других учащихся, нарушает их права и

I1рава работников, а таюке нормальное функционирование Школы.

отчисление несовершеннолетнего учащегося как мера дисци11линарного

взыскания не применяется, если сроки ранее IIримененных к нему мер

дисциплинарного взыскания истекJIи, и (или) меры дисциплинарного взыскания



сняты в установленном порядке.

4.6.7. Решение об отчислении несовершеннолетнего учащегося,

достигшегО возраста пятнадцати лет и не получившого основного общего

образования, как мера дисциrrлинарного взыскания принимается с учетом

мнения его законных представителей И с согласия комиссии по делам

несовершеннолетних и заrците их прав. Решение об отчислении детей-сирот и

детей, оставшихся без поrrечения родителей, принимается с согласия комиссии

по делам несовершеннолетних и заrците их прав и органа опеки и

попечительства.
4.6.8. Школа обязана незамедлительно проинформировать орган местного

самоуправления, осушествляющиЙ уtrравление в сфере образования

(Муниципальное образование Пригородный район Республики Северная

осетия-длания), об отчислении несовершеннолетнего обучающегося в качестве

меры дисциплинарного взыскания.

4,6,9.,Щисциплинарное взыскание на основании решения комиссии

объявляется приказом директора. С приказом учащийся и его родители

(законные представители) знакомятся под роспись в течение трех учебных дней

со дня издания, не считая времени отсутствия учапdегося в Школе, отказ

учащегося, его родителей (законных представителей) ознакомиться с

указанным rrриказом под роспись оформляется соответствующим актом,

4.б.10. УчащийСя и (или) его родиТели (законные представители) вIIраве

обх<аловать в комиссию по урегулированию споров между участниками

образовательных отношений меры дисциплинарного взыскания и их

применение.
4.6.11. Если в течение года со дня применения меры дисциIIлинарного

взыскания к учащемуся не булет применена IIовая мера дисциплинарЕого

взыскания, то он считается не имеющим меры дисциплинарного взыскания,

4,6.12. Щиректор Школы имеет право снять меру дисциплинарного

взыскания до истечения года со дня ее rrрименения по собственной инициативе,

просьбе самого учашегося, его родителей (законных представителей),

ходатайству совета учащихся или совета родителей,

5. Защита прав учаIцихся
5.1. В целях заrциты своих прав учащиеQя и их законные представители

самостоятельно или через своих представителей вправе:

5.1.1. направляТь в органы управления Школы обращения о нарушении

и (или) уrцемлении ее работниками прав, свобод и социаЛьныХ гарантиЙ

учащихся;
5.|.2. обращаться в комиссию по урегулированию с11оров между

участниками образовательных отношений;

5.1.3. использовать не заrrреrценные законодательством рФ иные

способы зашиты своих прав и законных интересов.
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